
 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 湖州师范学院 单位类型 高等院校 单位网址 www.hutc.zj.cn 

联 系 人 刘老师 职 务 人事处工作人员 联系电话 0572-2322043 电子邮箱 renshichu@hutc.zj.cn 

单位简介 

湖州师范学院是一所综合性的全日制普通本科高等学校，位于长三角城市圈的浙江湖州市，山水清远、高铁贯通，区位优势明显，形成了沪

宁杭区域 1 至 2 小时交通圈，到北京亦只需 4.5 小时。学校学科门类齐全，涵盖教育学、经济学、文学、理学、工学、医学等 11 大学科门类，

学校有 14 个二级学院，4 所附属医院，1 个硕士专业学位授权点，52 个本科专业，全日制学生 18000 余人，教授 117 人，博士学位教师 250 余

人。拥有 2 个国家特色专业，1 个国家综合专业改革试点项目，2 门国家级精品课程，1 门国家级精品资源共享课程，1 个省重点科技创新团队，

1 个省重大科技创新服务平台，5 个省级重点学科，国家教学名师 1 人，部级岗位科学家 1 人，国 

家千人计划入选者 1 人，省钱江高级人才（省特聘教授）2 人，省有突出贡献中青年专家 2 人等。现公开招聘海外高层次人才。投递简历请链接：

http://rs.hutc.zj.cn/jianli/dengji.htm 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

1 

管理学（财务管

理或电子商务或

市场营销或物流

管理）专任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 

◎商务贸易   

◎金融、财务 
博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

2 

经济学（国际经

济与贸易方向）

专任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 

◎商务贸易   

◎金融、财务 
博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 



 

3 
旅游管理专任教

师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎管理、咨询 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

4 
行政管理专任教

师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎管理、咨询 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

5 
学前教育专任教

师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎教育 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

6 
教育技术学专任

教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎教育 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

7 

体育教育（体育

人文社会学）专

任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎教育 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 



 

8 
传播学（网络编

辑）专任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎其它 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

9 
广告学（媒介管

理）专任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎其它 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

10 
英语语言文学专

任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎其它 博士 无要求 ◎1-2 年 2 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

11 
日语语言文学专

任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎其它 博士 无要求 ◎1-2 年 2 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

12 
艺术设计专业专

任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎文化、艺术 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 



 

13 
服装设计专业专

任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎文化、艺术 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

14 

光电子技术科学

（太阳能技术、

LED 技术、光电

子技术）专任教

师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 

◎新能源、环

保技术 
博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

15 

计算机科学与技

术(计算机软件

与理论或计算机

应用)专任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎电子信息 博士 无要求 ◎1-2 年 2 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

16 

电气工程及其自

动化（电气工程

或电力系统）专

任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 

◎机电一体

化、制造业 
博士 无要求 ◎1-2 年 2 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

17 
机械设计及其自

动化专任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 

◎机电一体

化、制造业 
博士 无要求 ◎1-2 年 2 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 



 

18 

水产养殖(水生

生物学)专任教

师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎农林牧渔 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

19 
材料化学（材料

学）专任教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎新材料 博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

20 

制药工程（中药

制药、药剂学、

药理学）专任教

师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎生物、医药  博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

21 护理学专任教师 
能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎生物、医药  博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

22 
人体解剖学专任

教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎生物、医药  博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 



 

23 病理学专任教师 
能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎生物、医药  博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 

24 
组织胚胎学专任

教师 

能较好承担高校教学、科研、育人等教师

工作任务 
◎生物、医药  博士 无要求 ◎1-2 年 1 

提供 3-6 万安家

费、4-10 万科研启

动费、提供 70-85

平方米的商品房 

不限 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 湖州佳格电子科技有限公司 单位类型 有限责任公司 单位网址 www.zaagtech.com 

联 系 人 杨婷婷 职 务 行政人事主管 联系电话 13814233850 电子邮箱 Hr@zaagtech.com 

单位简介 

湖州佳格电子科技有限公司成立于 2010 年 5 月，由海归留学生创立，公司主营项目为拥有专利技术的红外线多点触摸屏的开发、生

产和销售。短短 3 年期间，佳格电子在齐洋的带领下取得了一个又一个的辉煌成果，公司现在拥有 15 项专利技术、40 名工程师、3 个办

事处、4 条生产线，80%的产品用于出口，远销美国、英国、意大利等 80 多个国家，主要客户包括三星、LG、微软、麦当劳、奔驰、雪

佛兰等多家世界 500 强企业。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

25 外贸业务员 
1. 要求本科毕业；英语专业 6 级以上 

2. 有相关外贸工作经验 2 年以上 

英语/市场营

销 
本科 销售 不限 10 面议 不限 

 



 

 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江凯立特医疗器械有限公司 单位类型 中外合资 单位网址 www.poctechcorp.com 

联 系 人 柯小姐 职 务  联系电话 0572-2167257 电子邮箱 hzkyf@ poctechcorp.com 

单位简介 

浙江凯立特医疗器械有限公司开发生产生物传感器为核心的高端医用测量仪器，是集新产品开发、生产、临床验证、销售一体的技术型企

业，公司的宗旨是创立血液检测和糖尿病血糖监测的品牌， 以性能优势开拓新领域，推动临床检验和家庭监测的小型化、无试剂化、便

携化。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

26 传感器工程师 
生物传感器、分析化学相关专业，

有相关科研院所工作经验 
生物、医药 硕士 

国外高校科

研院所相当

于副教授职

务 

5 年 1 人 面议 不限 

 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 香飘飘食品股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 Wwwxpp.com 

联 系 人 孙小强 职 务  联系电话 0572--2119962 电子邮箱 zjhzsxq@126.com 

单位简介 

香飘飘食品股份有限成立于 2005 年 8 月，是一家致力于杯装奶茶品类研发、生产、销售的专业制造企业，销售范围覆盖全国所有省、

市、自治区和直辖市。总部位于浙江湖州的香飘飘食品股份有限公司根据市场定位和发展战略，分别于 2009 年和 2011 年，投资兴建了香

飘飘四川食品有限公司和天津香飘飘食品工业有限公司，公司总占地面积 20 余万平方米，总投资近 20 亿元人民币。连续九年全国销量领

先，香飘飘迅速成长为国内食品行业的著名品牌企业。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

27 研发部主管 研发人员 相关领域 博士  5 1 面议 不限 

 

 

 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 
浙江德宏汽车电子电器股份有限公

司 
单位类型 民营企业 单位网址 www.dehong.com.cn 

联 系 人 钱之光 职 务 办公室主任 联系电话 2756127 电子邮箱 qzg@dehong.com.cn 

单位简介 

浙江德宏汽车电子电器股份有限公司是一家致力于车用交流发电机的研发、生产、销售和相关技术服务的专业制造商。公司是中国内

燃机工业协会理事、电机电器分会副理事长单位，中国汽车工业协会电机电器委员会副理事长单位，公司被评定为“2011 年度中国汽车

电子电器电机行业‘十佳企业’”、“中国内燃机零部件行业排头兵企业”、“2012 年度中国汽车电子电器电机行业创新企业”、 “2013

年度中国汽车电子电器电机行业创新企业”。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

28 
技术研发总工

程师 
具备汽车发电机研发设计先进经验 

机电一体化、

制造业 
硕士以上

国际知名企

业或金融机

构中级领导

职务 

5 1 30-50 万 不限 

29 
技术设计总工

程师 
具备汽车发电机研发设计先进经验 

机电一体化、

制造业 
硕士以上

国际知名企

业或金融机

构中级领导

职务 

5 1 30-50 万 不限 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 户田联合实业（浙江）有限公司 单位类型 外资企业 单位网址 http://www.zjunited.com/index.asp 

联 系 人 周万强 职 务 综合部经理 联系电话 13867240123 电子邮箱 info@zjunited.com  

单位简介 

户田联合实业（浙江）有限公司是一家集生产、拼混、加工、科研为一体、年产 5.5 万吨规模的综合型氧化铁企业，下设三家控股企

业，提供品种齐全的三大系列产品，分别是合成氧化铁产品、拼混氧化铁产品和深加工产品。拥有丰富的氧化铁颜料生产和管理经验，以

过硬的产品质量，完善的管理机制，先进的生产、完善的检测设备，全程跟踪的技术支持和服务作为核心竞争力。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北美或不

限) 

30 技术总监 提供技术服务 化工、轻工 
本科以

上 
无要求 1-2 年 1 年薪 20 万 不限 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江锐博建材有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://1248507064648.biz.co188.com/ 

联 系 人 白永清 职 务 人事专员 联系电话 13867265901 电子邮箱 reeboljf@163.com 

单位简介 

浙江锐博建材有限公司座落于德清经济开发区，交通便利，是国内少数掌握钢筋桁架楼承板、钢筋桁架生产、技术及研发的专业型制

造企业，为民用钢结构建筑、高速客运铁路的建设提供高品质的产品。钢筋桁架模板是将楼板中的钢筋在工厂采用进口设备加工成钢筋桁

架，并将钢筋桁架与镀锌钢板在工厂焊接成一体的组合模板。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北美或不

限) 

31 研发总工 5 年以上大型企业研发经历 
机电一体化、制

造业 

硕士以

上 

国际知名企

业或金融机

构中级领导

职务 

6-10 年 1 面议 不限 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江深蓝轻纺科技有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://9367192.czvv.com/ 

联 系 人 成波 职 务 人事总监 联系电话 0571-81909717 电子邮箱 sunlight881@163.com 

单位简介 
浙江深蓝轻纺科技有限公司位于浙江德清县，主营合成革用色精、色浆、表处剂、树脂、助剂等。公司秉承“顾客至上，锐意进取”

的经营理念，坚持“客户第一”的原则为广大客户提供优质的服务。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

32 技术总监 提供技术服务 化工、轻工 硕士以上 无要求 3-5 年 1 年薪 15 万 不限 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江泰普森休闲用品有限公司 单位类型 外资企业 单位网址 http://www.hengfeng-china.com/ 

联 系 人 易亮玉 职 务 项目部总监 联系电话 13588116990 电子邮箱 william@hengfeng-china.com 

单位简介 

浙江泰普森休闲用品有限公司是集专业设计、开发、生产、经营、出口户外休闲用品的大型外向型企业，公司注册资本 1200 万美元,公

司占地面积 500 余亩，是中国最具规模的户外休闲用品提供商。公司主导产品有帐篷、登山包、户外餐包、户外家具、花园家具、渔具及其

配套产品等七大系列、上万个品种，产品畅销欧美、澳洲、亚洲等全球各个区域与国家，年销售规模达 20 亿元人民币。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 海外工作年限 
招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北美

或不限) 

33 技术总监 提供技术服务 其它 博士 无要求 6-10 年 1 面议 不限 

34 包袋设计师 无 其它 
硕士以

上 
无要求 3-5 年 1 面议 不限 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江金洲管道科技股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 www.chinajinzhou.com 

联 系 人 倪燕 职 务 主管 联系电话 0572-2091103 电子邮箱 jzhr@chinakingland.com 

单位简介 

金洲集团创建于 1981 年，是一家主营管道制造、兼营生态旅游等产业的大型民营企业 ,集团总部和管道制造基

地位于长三角腹地的浙江省湖州市区，现已拥有资产 30 亿元、员工 2000 余人。集团先后荣获国家高新技术企业、中国

制造业企业 500 强、中国民营企业综合竞争力 50 强、浙江省百强企业等称号。“金洲”商标是国内管道行业经国家工商总局认定的首个

“中国驰名商标”。 

集团下属核心企业浙江金洲管道科技股份有限公司是国内最大的管道制造科研基地之一，年产能达 120 多万吨。 2010 年

7 月在深交所成功上市，股票简称：金洲管道，股票代码： 002443。金洲管道主导产品有热浸镀锌钢管、给水衬塑、涂塑复

合钢管、涂敷钢管、直缝高频电阻焊钢管（HFW）、螺旋缝埋弧焊钢管（ SAWH）、 3PE/2PE/FBE 石油天然气防腐管，

PPR/PE 管材管件等。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

35 研究员 金属材料、焊接工艺 新材料 硕士 无要求 3-5 年 1 面议 不限 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 湖州思达机械制造有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 www.harvester-star.com 

联 系 人 游鑫荣 职 务 总经理 联系电话 13905729815 电子邮箱 st3805@163.com 

单位简介 

湖州思达机械制造有限公司是集研发、生产、销售为一体的中型现代农业装备制造企业，是以联合收割机为主导产品的全方位、多层

次的综合性生产经营单位。占地面积近 80 亩,其中建筑面积 31257 平方米。注册资金 1020 万元。2003 年通过 ISO9001:2000 质量体系认证。

是高新技术企业，浙江省科技型中小企业、浙江省 1000 家成长型中小企业、吴兴区成长型中小企业。中国农业机械工业协会 3A 级信用

企业。市级“发展强、党建强”先进企业党组织、镇先进基层党组织。市安全生产标准化三级企业，镇安全生产先进企业。拥有自主商标

权，已注册的“思达”牌，是湖州市名牌商标。公司目前生产的主要产品有各种系列的稻麦联合收割机、油菜收割机、经济作物类联合收

割机三大类型。其中自主研发的全喂入联合收割机有纵向轴流系列和双流滚筒系列。目前销售的所有产品（9 种规格）均被列入国家支持

推广目录和补贴目录。产品畅销浙江、江苏、湖北、安徽、江西、上海和东北等全国 20 多个省市，深受广大用户的青睐。此外，公司已

拥有外贸进出口权，产品已出口印度尼西亚、伊朗、萨尔瓦多等国家。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

36 副总经理 
国外高校科研院所相当于副教授职

务 

机电一体化、

制造业 
 

国外高校科

研院所相当

于副教授职

务 

◎3-5 年 1 6 万以上 不限 

 



 

 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 
湖州南浔十万人家丝绸 

科技有限公司 
单位类型 民营企业 单位网址 http://www.cnswrj.com/ 

联 系 人 褚永兴 职 务 总经理 联系电话 13906725783 电子邮箱 <635368957@qq.com> 

单位简介 

湖州南浔十万人家科技丝绸有限公司初创于 1993 年，从注册菲戈品牌专业做床上用品起步，到专注于桑蚕丝被的生产制作，再到与苏州

大学丝绸学院的研发合作，目前已成为一家集研发设计、生产、销售于一体的大型企业，经过多年的市场磨砺，公司已经发展成为一个以

彩茧蚕丝开发各类家纺产品的企业。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

37 轻工 
在国外知名大学获得学位、大型企

业实验室工作 5 年以上 
化工、轻工 硕士 

国外高校科

研院所相当

于副教授职

务 

5 年以上 1 高薪 欧洲 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 湖州双狮链传动有限公司 单位类型  民营企业 单位网址 http://www.shuangshi-chain.com 

联 系 人 吴联颖 职 务 经理 联系电话 0572-3489057 电子邮件 office@shuangshi-chain.cn 

单位简介 

湖州双狮链传动有限公司是生产汽车、摩托车用链和各种规格的工业、农机链条的专业公司，是国内最大的链条专业生产企业之一。

公司占地面积 10.1 万平方米，拥有员工 600 多人；年生产汽车、摩托车用链和各种工业、农机链条 1200 万米以上；年产值 1.5 亿以上。

公司建的博士后工作站和市级研发中心，从上世纪开始从事汽车发动机链条的研发，目前已能研发、生产复盖各种车系的发动机链条，并

能根据主机厂要求，设计、生产各种乘用车发动机正时系统总成（包括链条、链轮、导轨、张紧器）。产品 与神龙、北京吉普、东安动

力、比亚迪、上汽通用五菱、天津夏利、昌河铃木、绵阳新晨、沈阳新光、云内动力浙江吉利等主机厂配套。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 
职称 

职务 

海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

38 高级研发人员 
从事汽车发动机正时系统、汽车变

速箱的设计开发工作 3 年以上 
机电一体化、制造业 博士  3-5 年 1 20 万左右 不限 

 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 湖州太平微特电机有限公司 单位类型  民营企业 单位网址 http://www.tpmotor..com.vn 

联 系 人 徐富忠 职 务 办公室主任 联系电话 0572-2900299 电子邮件 Xfz316@126.com 

单位简介 

国家级高新技术企业湖州太平微特电机有限公司地处浙江省湖州市练市经济开发区、地理区域位置十分优越；公司创建于 1993 年，是

一家集科研开发、设计、生产、营销为一体的专业微特电机生产企业。是中国电子科技集团第二十一研究所合作生产企业，历年承担了国家、

省、市地方多项科研项目，先后取得了国家火炬计划项目、中小企业创新基金，省内重大科技专项、成果转化项目、省级新产品新技术项目、

湖州市科技成果转化奖同时承担了二十一所军品、民品项目等，是浙江省省级特色电机产业基地的骨干企业，是中国微特电机成员单位。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工

作年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

39 高级研究员 
研究水平居学科前沿，发表高水平论

文多篇，取得重要成绩。 
电子信息 博士 

国外高校

科研院所

相当于副

教授职务 

3-5 年 1 面谈 不限 

 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 湖州众旺禽业有限公司 单位类型 民营企业 单位网址  

联 系 人 沈建良 职 务 总经理 联系电话 13905725146 电子邮件 shen_jianliang@sina.com 

单位简介 

湖州众旺禽业有限公司是专业从事畜禽育种，繁育养殖技术研究，农业技术研发，农产品加工，推广，销售的种禽生产企业，属浙江

省祖代种鹅场，建有企业博士后科研工作站，技术团队现有正高 3 名，副高 4 名，博士 2 名，硕士 3 名，中级人员 5 名，科研实力雄厚，

已承担过多项国家和省级项目，具有较好的对外合作基础和丰富的国际合作经验，引进种质资源实现优势互补，开展专门化鹅新品种（系）

的选育。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

40 技术人员 
在家禽分子标记辅助选育技术方面

独树一帜。 
动物遗传育种 博士 教授 10 年以上 1 

提供 100 平方

米工作场所

和 100 平方米

住房公寓 

不限 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 久立集团股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://www.jiuli.com 

联 系 人 汤一鸣 职 务 
人力资源部 

副经理 
联系电话 15067206282 电子邮箱  

单位简介 

久立集团股份有限公司创建于1987年，现为国家级高新技术企业、浙江省工业行业龙头骨干企业和湖州市明星企业，是国内工业用

不锈钢管产销量最大、市场占有率最高的生产企业。公司由久立特材（上市公司，股票代码002318）、钢结构、房地产等五个生产型子公

司组成，在北京等多个城市和美国、欧洲、中东设有经营性公司或办事机构。公司建有国家级企业技术中心和博士后科研工作站，省级企

业研究院、高新技术研发中心。2012年和 2013年，实现销售收入分别为51.82亿元和65.28亿元，利税分别为2.84亿元和3.78亿元。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工

作年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 备注 

41 特聘专家 

年龄在 35周岁以上；目前还在从

事该技术工作，并连续从事此类

技术工作 10 年以上；具有现场生

产工艺技术的经验和独立分析解

决问题的能力；提供详细的个人

简历和近10年的工作经历和成果

描述； 

新材料  

硕士以

上 

无要求 不限 1-2 面谈 

 

 

 

 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江南方通信股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 www.sthcomgrp.com 

联 系 人 周海权 职 务 总助 联系电话 3031188 电子邮箱 601665907@qq.com 

单位简介 

浙江南方通信股份有限公司始建于 1993 年，经过十多年的艰苦创业，已经发展成为一家集通信光缆、光通信器件、通信电缆、铜

材、房地产等开发、生产和销售为一体的集团化企业。目前公司已成为国家级重点高新技术企业，年产铜材 5万吨，各种型号通信光缆

200 万芯公里，各种规格通信电缆 200 万公里。公司建有省级研发中心，目前拥有中级以上职称技术人员 20 多位。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工

作年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 备注 

42 
电工用铜技

术副总 

管理竖炉熔炼铜材工艺的开发

和优化，有色金属熔炼、压延专

业。 

新材料 研究生 

国外高校

科研院所

相当于副

教授职务 

1-2 1 副总级待遇  

43 

铜材深加工

产品开发负

责人 

能以现有电工用铜杆生产为基

础，实现深加工，提高产品附加

值 

新材料 研究生 

国外高校

科研院所

相当于副

教授职务 

1-2 1 副总级待遇  

 

 

 

 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 森赫电梯股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://www.sicher-elevator.com/ 

联 系 人 郭根花 职 务 人力资源经理 联系电话 13867278912 电子邮箱 267349727@qq.com 

单位简介 

森赫电梯股份有限公司是通过投资、并购，完成股份改制组建而成的专业化、集团化的跨国经营企业。公司占地面积 147600 平方米，

总建筑面积 170000 平方米，拥有产品制造中心、研发设计中心、客户服务中心，以及高度 108 米、电梯运行速度可达 8.0m/s 的试验塔，

并从德国、意大利等国引进具有世界先进水平的生产与检测设备，具备年产 40,000 台的制造能力，是面向全球市场的电梯、自动扶梯及

立体停车设备的大型制造企业。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

44 电梯工程师 
年龄 40 岁以上，在电梯领域有丰富

经验。 

机电一体化、

制造业 
博士 

国外高校科

研院所相当

于教授职务 

3-5 年 1 面谈 不限 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 沃克斯电梯(中国）有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://www.volkslift.com.cn/ 

联 系 人 沈小琴 职 务  联系电话 13957240128 电子邮箱  

单位简介 

沃克斯电梯（中国）有限公司已有三十多年的电、扶梯生产历史,公司专注于电、扶梯的开发、设计、制造、销售、安装、服务于一

体，并在此基础上致力于把德国 VOLKS 电梯的精湛技术进行不断创新,使之保证可以随时满足不同客户对电梯的任何苛刻运行要求。 

沃克斯电梯（中国）有限公司总投资 2.28 亿人民币，注册资本 1.58 亿人民币,总占地面积 120000 平方米，其中一期标准化厂房 30000

平方米，二期标准化厂房 60000 平方米，办公大楼 10000 平方米，同时建有一座高达 108 米的试验塔，年电梯生产能力可达到 10000 台以

上。公司运用精湛的机械加工技术和自动化控制技术，制造出节能、环保、高效、安全的沃克斯电梯，已成为电梯行业中德国品质的象征。

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

45 研究岗位 在专业领域有一定研究成果和经验 
机电一体化、

制造业 
博士 

国外高校科

研院所相当

于副教授职

务 

5 年 1 面谈 欧美 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 星光农机股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 www.xg1688.com 

联 系 人 褚赞美 职 务 人力资源部部长 联系电话 13587227390 电子邮箱 zjhzczm@126.com 

单位简介 

星光农机股份有限公司是一家集研发、生产、销售和服务于一体的专业联合收割机制造企业，注册资金 1.5 亿元，占地 215 亩，现公

司拥有生产基地，研发大楼，配备高端仪器和设备。现新建的研发大楼拟建立企业研究院、博士工作站、院士工作站，从事农业机械领域

的研发设计。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

46 技术研发岗位 
有从事农业机械领域研发设计工作

经验，有一定的科研成果。 

机电一体化、

制造业 

硕士及以

上 

国外高校科

研院所相当

于教授职务 

3-5 年 5 面谈 不限 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江富钢金属制品有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://www.fugangjinshu. com 

联 系 人 张玉华 职 务 办公室主任 联系电话 13587296066 电子邮箱 Zhangyhhr@163.com 

单位简介 

    浙江富钢金属制品有限公司公司成立于 1995 年，是富钢集团下属的独立子公司，集团下属还有安徽富凯不锈钢有限责任公司、浙江德隆物

流有限公司、湖州富钢进出口有限公司、湖州富盈物资回收有限公司等企业，是一个跨区域、多产业的特种钢及不锈钢生产企业。 

    富钢是国内发展速度非常快的民营特钢生产企业，产业覆盖不锈钢、工模具钢冶炼、不锈钢制品轧制、不锈钢管制造、不锈钢线材、工业

用标准件圆钢、特种钢及建筑用普圆和螺纹钢等。以“以人为本、品质致胜；资源整合、成就共享”为理念，产品质量稳定，性能优良，深受

国内外客户青睐。 

    公司现拥有员工 850 余人，其中技术职称人员 58 人，高级职称人员 5 人；公司占地面积 500 亩，总资产 14 亿，固定资产 6 亿。近年来，

先后建立了 ISO9001 质量保证体系、卓越绩效评价体系、通过了国家清洁生产审核，荣获了“全国质量诚信优秀企业”、“浙江省名牌产品”、

“浙江省著名商标”、“湖州市转型升级领航企业”、“科技创新先进企业”、“南浔区金象企业”等荣誉称号，企业连续两年荣登“中国民

营企业制造业 500 强”榜单，是浙江省钢铁行业中的一颗新星，已迈入了国内中型特种钢生产企业行列。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北美或不

限) 

47 
特种合金材料

的研发 

拥有世界 先进水平的新型金属材

料研发、产业化能力，产品主要应

用于核电、火锅炉管、石油管道等

领域 

新材料 博士 无要求 3-5 年 1  不限 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江洪波科技股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://www.hongbogroup.com 

联 系 人 王小妹 职 务 办公室主任 联系电话 0572-3583888 电子邮件 hongbowxm@126.c0m 

单位简介 

浙江洪波科技股份有限公司位于湖州市南浔区练市镇，是以各种型号规格特种电磁线为主导产品的国家重点扶持高新技术企业、全国

创名牌重点骨干企业、全国模范职工之家、浙江省文明单位和浙江省诚信示范企业，内设国家级博士后科研工作站。公司创建于 1985 年，

二十余年来，公司依靠技术进步，不断引进新技术、新工艺，积极开发新产品并实施相应的技术改造，使得公司得到快速发展，是国内中

小细规格电磁线行业之最大企业，生产规模和经济效益连续多年名列全国同行业前茅，是浙江省 AAA 级守合同重信用企业、浙江省电子

信息三十强企业。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

48 研究员 
研究水平居学科前沿，发表高水平

论文多篇，取得重要成绩。 
化工、轻工 博士 

国外高校科研

院所相当于副

教授职务 

 1 面谈  

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江申浩农业科技发展有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://cnshenhao.com 

联 系 人 张洁 职 务  联系电话 0572-3958318 电子邮箱 jzhang@shenhao.com.cn 

单位简介 

浙江申浩农业科技发展有限公司创立于 2008 年 1 月，注册资本 1000 万元，是湖州市市级农业龙头企业，浙江省一级种兔场，浙江省

彩色长毛兔精品园区和浙江省循环经济示范企业，公司占地面积 510 亩，下设“申浩种兔场”和“申浩科技农场”。“申浩种兔场”占地

120 亩，为浙江省一级种兔场， 建有种兔舍 30 幢，笼位 18000 只，与浙江大学建立了长期合作关系，主要从事长毛兔种兔良种研发和繁

育，并将成熟的种兔推广到本地和外省的养殖基地进行饲养。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

49 高级研究员 

提高彩色长毛兔良种繁育过程的稳

定性和遗传连续性，通过转基因稳

定种兔的兔毛颜色，提高彩色种兔

的色彩纯度和单体产毛量。 

农林牧渔 博士 

国外高校科

研院所相当

于副教授职

务 

3-6 年 2 面谈  



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江世友木业有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 www.shiyouflooring.com 

联 系 人 郑峰峰 职 务 项目主管 联系电话 18767272920 电子邮件 563365625@qq.com 

单位简介 

浙江世友木业有限公司，位于中国“木地板之都”——湖州南浔。公司成立于 2001 年，拥有员工 1300 多人，主营实木地板及系列产

品，是浙江省地板行业的龙头企业，也是中国地板行业的一线品牌。公司始终遵循“诚信为本，质量为根，持续创新，追求卓越”的企业

精神，着重在诚信经营、品牌建设、科技创新、管理提升等方面加大工作力度。公司先后荣获全国质量奖、中国专利优秀奖、浙江省科学

技术进步奖、浙江省科技成果转化奖、中国驰名商标、高新技术企业等荣誉。目前，公司累计获得发明专利 19 项，实用新型专利 53 项。

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

50 技术顾问 
解决新型自发热地热地板结构设

计、力学性能研究及材料工艺选择。

农林牧渔 硕士 

国外高校科

研院所相当

于副教授职

务 

1-2 年 2 

提供在华生活费

用及给予一定的

项目补助 

不限 

 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江先登电工器材股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://www.xianden.com/ 

联 系 人 王琦 职 务 人力资源经理 联系电话 15067292782 电子邮箱  

单位简介 

浙江先登电工器材股份有限公司是以电磁线为主导产品的国家高新技术企业、中国民营企业最具竞争力 50 强企业、省“十一五”节

能降耗先进集体、省高新技术百强企业、省诚信示范企业、省电子信息三十强企业。公司座落于太湖南岸风景秀丽的湖州市双林阳道工业

区，毗临沪杭、杭宁、沪宁高速公路和 320、318、104 国道，距申嘉湖高速 200 米，湖盐公路沿厂而过，建筑面积 5 万平方米，拥有总资

产 7 亿元，各种型号、规格的漆包线、绕包线、组合导线 3 万吨的生产能力，生产规模和经济效益居全国同行业前茅。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

51 研究岗位 
有从事相关领域研发设计经理，要

求有一定的科研成果。 
新材料 博士 无要求 10 1 面谈 不限 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江正导光电股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 www.zhengdao.com 

联 系 人 沈晓红 职 务 办公室主任 联系电话 0572-3952951 电子邮箱 sh@zhengdao.com 

单位简介 

“正导”在专业电缆领域发展至今已二十多年，拥有众多高性能、高品质、节能、环保的通信电缆、电气装备用控制电缆、光缆等。

2013 年通过以自主创新为主，自主创新与合作创新相结合的创新战略，开展新产品、新技术研发项目 13 项。公司历年来注重企业的科学

管理和人才培养与引进，拥有一支务实的科技型管理队伍，通过公司全体科技研发人员的努力，近三年内累计完成科研成果转化项目 11

项。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工作

年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域(欧洲、北

美或不限) 

52 技术 

同行业工作经验 5 年以上，具备设

计开发能力，了解世界线缆行业发

展趋势 

其它 (电线电

缆) 
 

国际知名企

业高级领导 
6-10 年 1  不限 

53 营销 

懂技术，对线缆市场及客户需求信

息有深入研究，并具同行业销售经

验。 

其它 (电线电

缆) 
 

国际知名企

业高级领导 
6-10 年 1  不限 

 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江四维远见信息技术有限公司 单位类型 其他（股份有限公司） 单位网址 http://www.wonderlandgis.com 

联 系 人 俞建业 职 务 行政经理 联系电话 18857229888 电子邮箱 18005722777@189.cn  

单位简介 

浙江四维远见信息技术有限公司创办于 2014 年 3月，是注册在浙江省德清县的高新技术企业和软件企业，目前注册资金为 1000 万

元，是隶属于中国测绘科学研究院下属北京四维远见信息技术有限公司的股份制企业。公司以研制开发现代测绘高新技术产品（包括硬

件和软件系统）为主营方向，尤其在航空摄影测量产品的领域中具有很强的研发能力，能够提供从航空摄影、航空影像扫描、航空遥感

数据处理到航空遥感数据成果应用的整套解决方案。近年来公司已发展成为一个产品多元化的企业，产品包括 JX-4 数字摄影测量工作

站、Geolord-AT 自动空中三角测量软件、SWDC 数字航空摄影仪、Imatizer 影像扫描仪、超自然真三维地理信息系统软件、地学工程地

理信息系统、3DPT 真三维可视化投影平台和 GPS 车辆卫星定位服务系统等。公司产品广泛应用于测绘、勘察、水利、电力、公路、铁

路、林业、石油、煤炭、地质、城市规划设计、交通运输、高校等相关行业；尤其是 JX-4 数字摄影测量工作站、三维地理信息系统、

Imatizer 影像扫描仪、Geolord-AT 自动空中三角测量软件、真三维可视化摄影平台等产品，已成为业内拥有众多用户、应用领域较为

广范的技术平台之一。由于公司产品性价比高于国内同类产品和进口产品，配套性能好，现已销往包括台湾在内的 30 多个省、市、自

治区，仅 JX-4 一种产品的销量就超过千套，且在用户中反应良好。在满足国内市场的同时，公司还积极开拓国际市场，推出英文版全

数字摄影测量工作站，并出口到日本、澳大利亚、芬兰、泰国、巴基斯坦等国家，使公司逐步向国际市场化迈进。公司人员结构完整，

整体素质高，公司技术人员结构配比合理，涵盖了光、机、电、计算机、测量、信息等专业，现有高级职称 1人、中级职称 5人，公司

在体制上为各类专业人才提供了良好的研发环境、人文环境及自由的发展空间。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 

海外工

作年限 

招聘 

人数 

拟提供待遇 备注 

54 副总经理 地理信息领域高级职称 地理信息 

硕士以

上 

国际知名

企业或金

融机构中

级领导职

务 

5 年以

上 

1 30-50 万/年  



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 浙江中德自控科技股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 www.zhongdegroup.com 

联 系 人 张忠敏 职 务 董事长 联系电话 13958808188   

单位简介 

    浙江中德自控科技股份有限公司)是集研发、生产、销售、服务与一体的专业控制阀供应商。自 1992 年创建以来，中德致力于发展

切断阀专业领域技术，使我们的产品始终处在国内切断阀领域的技术领先地位。在我们二十多年的发展历程中，中德人专业、聚焦、坚

持不懈来打造切断阀品牌，其中气、电、电液动高性能蝶阀、高性能球阀、高温耐磨球阀、高温蝶阀、快速切断闸阀等产品广泛应用于

石油、化工、天然气、煤化工等高端领域。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 
学

位 
职称职务 

海外工

作年限 

招聘 

人数 

拟提供待

遇 
备注 

55 阀门总工程师 
具有世界级技术水平的阀

门制造技术 

机电一体化、制造

业 
 

国际知名企业

中级领导职务 
6-10 年 1 面议  

56 电议总工程师 
具有世界级石油化工领域

自动化控制方面的技术 

◎新能源、环保技

术机电一体化、制

造业 

 
国际知名企业

中级领导职务 
6-10 年 1 面议  



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 新纺集团有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://www.xfgroup.com.cn/ 

联 系 人 沈彬 职 务 部门经理 联系电话 13819211005 电子邮箱 Sam365@foxmail.com 

单位简介 

湖州新纺纺织有限公司是专业生产中高档气流纺纱的生产企业，公司精良的纺纱设备为产品的优质奠定了良好的基础。Crosrol 的

清梳联对从原棉到棉条的生产过程进行了有效的控制，12 台 schlafhorst/saurer 的 BD320 气流纺纱机具备年生产纯棉 OE 纱 8000 吨的

能力，产品广泛适用于喷气，剑杆等各种织机，同时也能满足各种台机，大圆机的针织用纱的需求。产品覆盖从 OE12s 至 OE32s 的所

有品种，其中 OE21s 纯棉（无三丝），OE16s 纯棉（无三丝）畅销沪、浙、苏、鲁市场，产品深受用户好评。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工

作年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 备注 

57 健康服务总监 了解欧美健康服务的流程规范 生物、医药 
硕士以

上 
无要求 3-5 1 

年薪 40 万人民

币以上 
 



 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

单位名称 湖州贝盛光伏股份有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 http://www.beyondsunpv.com/Ch/index.asp 

联 系 人 薛斌 职 务 副总 联系电话 13706729934 电子邮箱 huz_xb@126.com 

单位简介 

贝盛集团是优秀的光伏产品制造商和清洁能源服务提供商。制造将太阳能转化为电能的各类太阳能产品，广泛应用于住宅、商业和

电站发电系统，产品远销全球各地。公司致力于让太阳能这一取之不尽、用之不竭、无处不在的绿色可再生能源走进千家万户，使之成

为人类实现可持续发展的永恒动力！ 贝盛集团现有浙江贝盛光伏股份有限公司、浙江创盛光能源有限公司。贝盛光伏主要从事太阳能单

晶及多晶电池片的研发、生产及销售，截至 2012 年 8 月，实际产能为 250MW/年，规划产能为 500MW/年。 

序号 职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工

作年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 备注 

58 技术总工 光伏电站 epc 技术总工 
新能源、环

保技术 

硕士以

上 

国际知名

企业或金

融机构中

级领导职

务 

3-5 1 
年薪36万人民币

以上 
 



外国专家需求表 

2014 年拟引进海外高层次人才需求信息表 

 湖州诚鑫纺织印染有限公司 单位类型 民营企业 单位网址 www.cheerson.net

人 丁蛟 职 务 人力资源部经理 联系电话 0572-6506555 电子邮箱 hzcxdj@126.com

 

湖州诚鑫纺织印染有限公司创建于 2003 年 12 月，经过 10 年的发展，公司已通过能源管理体系，ISO9000 和 ISO18000 等体系认证

目前公司集织造、印染、新产品研发为一体，拥有德国、韩国、香港、台湾、上海等国内外先进印染设备和工艺技术，产品远销美国

英国、法国、俄罗斯、南非、古巴等国家及地区。为调整和优化产品结构，提高产品附加值，公司与上海华东大学、西安工程大学等高

校教授建立了专业科研合作，还聘请了中国纺织工程学会多位高级工程师成立了新产品、新技术研发中心，研发新型环保高档功能性面

料以及提高节能减排技术。目前公司申报发明专利 8 项、实用新型专利 15 项。诚鑫纺织印染坚持以人为本，立志把公司打造成以织造

印染、家纺和科技开发为一体的新型现代化集团企业。 

职位名称 职位要求 专业领域 学位 职称职务 
海外工

作年限 

招聘 

人数 
拟提供待遇 

面向区域

北美或不限

研发工程师 

精通各种纺织纤维特性及各布种

的组织结构和织造，染色及后整

理工艺； 

纺织 博士 

国外高校

科研院所

相当于副

教授职务 

1-2 年 1 RMB：30 万/年 不限

 

 



外国专家需求表(英文版) 

 

项目名称 新型环保高档功能性面料开发 项目号  

用人单位 湖州诚鑫纺织印染有限公司 所在市 湖州 行业 纺织 

单位概况（基

本情况、主要

业务领域等） 

湖州诚鑫纺织印染有限公司创建于 2003 年 12 月，经过 10 年的发展，公司已通过

能源管理体系，ISO9000 和 ISO18000 等体系认证。目前公司集织造、印染、新产品研

发为一体，拥有德国、韩国、香港、台湾、上海等国内外先进印染设备和工艺技术，

产品远销美国、英国、法国、俄罗斯、南非、古巴等国家及地区。为调整和优化产品

结构，提高产品附加值，公司与上海华东大学、西安工程大学等高校教授建立了专业

科研合作，还聘请了中国纺织工程学会多位高级工程师成立了新产品、新技术研发中

心，研发新型环保高档功能性面料以及提高节能减排技术。目前公司申报发明专利 8

项、实用新型专利 15 项。诚鑫纺织印染坚持以人为本，立志把公司打造成以织造、印

染、家纺和科技开发为一体的新型现代化集团企业。 

专家需求情况

（要解决的主

要问题、需达

到的指标等） 

 

研发功能性面料。 

对专家的人选

的要求（专业、

语言、教育和

工作经历、能

力等）及专家

来华的具体时

间、期限及工

作地址 

博士，纺织染整、面料等相关，具有 2 年以上染整技术、功能性面料开发工作经

验。 

为专家提供的

工作条件 

 

拟聘人数 1 月薪(RMB) 3万

 

提供职位 
   

部门经理

     

职位描述 

1、精通各种纺织纤维特性及各布种的组织结构和织造，染色及后整理工艺 

2、负责技术研发中心的全面领导工作，团队建设工作； 

3、负责组织制定、实施新产品开发计划，并设计开发新产品 

联系人 丁蛟 手机 18768376098 电子邮件 hzcxdj@126.com 

地址 浙江省长兴县夹浦轻纺工业园区 邮编 313109 

备注  



外国专家需求表(英文版) 

 

Project Name 
The development of new eco- friendly high-grade 
functional fabrics 

Project No.  

Client 
Huzhou Chengxin Textile 
Dyeing&Pringting Co.Ltd 

City 
Huzho
u 

Industry textile 

Client Information 
(main areas of activity, 

product description, 
etc.) 

Chengxin Textile Printing & Dyeing Co., Ltd. is specialize in textile printing and dyeing . 
Founded in 2003 , chengxin is a young enterprise full with activity and passion. 
The total asset of our company is more than 80,000,000 RMB,we now have owned 
30,000sqm of lands. Sticking to such policy of “be honest, be crediable, be practical and 
creative”, we are striving to be a successful corporation. We have passed the provincial 
Cleaner Production Audit from 2006. From 2008, we acquired the honor of” Keystone 
enterprises in Huzhou City”,“Credit private enterprises in Huzhou City”,“Key industrial 
enterprises in Changxing County”, “Credit private enterprises in Changxing County”, 
“Energy saving advanced company in Changxing County” and so on. In 2010, we 
realized 200 million yuan of industrial GDP, To achieve self-export more than 1000 
million U.S. dollars. 

Nature of Activity 
Requested for Experts 

(issues to solve, 

assignments, etc.） 

 

To develop functional fabrics 

 

 

Expert Qualification 
(profession, degree, 

language, experience, 
etc.) Time to start work, 
Duration and Working 

location 

 

Doctor degree at textile dyeing and fabric,at least 2 years of experiences in dyeing and 
developing of functional fabric 

 

 

Working Conditions for 
Experts 

(accommodation, 
allowance and other 

fringe benefits) 

 

Number of Experts 
Required 

1 
Monthly 
Salary 
(RMB) 

30,000 yuan 

 

Proposed Position Department 

 

Job Description 

1. Proficient in a variety of textile fiber properties and various kinds of organizational 
structure and fabric weaving, dyeing and finishing process 
2. Overall leadership responsibility for the technical research and development centers, 
team building 
3. Responsible for formulating, implementing new product development plans, and 
design and development of new products 

Contact Person Ding Jiao Cell Phone 18768376098 E-mail 
hzcxdj@126.co

m 

Address Jiapu Industrial Zone,Changxin  Post Code 313109 

Memo  

 



外国专家需求表(英文版) 

 

项目名称  项目号  

用人单位 浙江德宏汽车电子电器股份有限公司 所在市 湖州 行业 汽车零部

件制造业 

单位概况（基本

情况、主要业务

领域等） 

浙江德宏汽车电子电器股份有限公司是一家致力于车用交流发电机的研

发、生产、销售和相关技术服务的专业制造商。公司是中国内燃机工业协会理

事、电机电器分会副理事长单位，中国汽车工业协会电机电器委员会副理事长

单位，公司被评定为“2011 年度中国汽车电子电器电机行业‘十佳企业’”、“中

国内燃机零部件行业排头兵企业”、“2012 年度中国汽车电子电器电机行业创新

企业”、 “2013 年度中国汽车电子电器电机行业创新企业”。 

专家需求情况

（要解决的主

要问题、需达到

的指标等） 

 

主要对企业现有发电机进行技术改造升级，达到高效率电机性能，包括体积小，

功率大，重量轻，成本低，从而大大提高市场竞争能力。目前车用发动机室的

空间非常有限，要求发电机体积要小，但随着车用设备的增加，对用电量的需

要美年在增加，要求发电机输出功率要大，需要专家通过其技术与经验解决这

个行业迫切的需要。 

对专家的人选

的要求（专业、

语言、教育和工

作经历、能力

等）及专家来华

的具体时间、期

限及工作地址 

 

具备汽车发电机研发设计领域先进经验。 

 

 

 

 

 

 

 

为专家提供的

工作条件 

 

 

 

拟聘人数 1（4 万） 月薪(RMB) 2万 3万 4万 5万 6万 6万以上 其他

 

提供职位 副总经理

   
部门经理

 
技术人员

   
其他

部门经理 

职位描述 汽车发电机研发设计 

联系人 钱之光 手机 13665731380 电子邮件 qzg@dehong.com.cn 

地址 浙江省湖州市南太湖大道 1888 号 邮编 313000 

备注  



外国专家需求表 
Project Name  Project No.  

Client 

Zhejiang Dehong Automotive 

Electronic & Electrical 

Co.,Ltd. 

City 
Huzho
u 

Industry 
automotive 

alternator 

Client Information 
(main areas of activity, 

product description, 
etc.) 

Zhejiang Dehong Automotive Electronic & Electrical Co.,Ltd. is the 

professional manufacturer of automotive alternator which devotes itself to 

the R&D of the alternators. The company is the director?unit of the China 

Internal Combustion Engine Industry Association, the?vice?president unit of 

Electrical Machine & Appliances Branch, the?vice?president unit of China 

Automotive Industry Association Electrical Machine & Appliances?Committee. 

The company has been awarded as?the pacesetter enterprise of internal 

combustion engine parts industry, the Innovation Enterprise of China 

automotive Electronic & Electrical industry of 2012, the Innovation 

Enterprise of China automotive Electronic & Electrical industry of 2013. 

Company's products are mainly located in the medium and high-end market. Our 

company owns 8 series and nearly three hundred models, and is one of the 

alternator companies who own the most abundant product line in domestic. Most 

of the clients is the domestic well-known engine machine factory and 

automotive OEMs .The main supporting customers are JMC, Deutz FAW, Beijing 

Foton Engine Factory,BFCEC, CNHTC, Baoding Greatwall, Dongfeng Chaoyang, 

QingLing Motors,JMC, Mianyang Xinchen, Chengdu Engine, Weichai 

Power,Yuchai,Chaochai, Zhengzhou Nissan ,Faw Sihuan, Tianjin LOVOL, 

Dongfeng Light Engine etc. 

Nature of Activity 
Requested for Experts 

(issues to solve, 

assignments, etc.） 

To make major technological transformation and upgrade of the existing 

generators, to achieve a goal of high efficiency motor performance, including 

small size, big power, light weight, low cost, thus greatly improving the 

market competitiveness. Currently the car has very limited space in the 

engine compartment, so it requires the generators to have small size.But with 

the increase of vehicles, the need for electricity increases, thus requires 

a bigger output power.  

Expert Qualification 
(profession, degree, 

language, experience, 
etc.) Time to start work, 
Duration and Working 

location 

 

 

Rich experiences in automotive generator designing 

 

 

 

Working Conditions for 
Experts 

(accommodation, 
allowance and other 

fringe benefits) 

 
 
 
 
 

Number of Experts 
Required 

1 

Monthly 
Salary 
(RMB) 

       40,000yuan 

         

Proposed Position Department 

 

Job Description 
 
Automative generator designer 
 

Contact Person 
Qian 

Zhiguang 
Cell Phone 13665731380 E-mail 

qzg@dehong.co
m.cn 

Address NO.1888 Nantaihu Avenue,Huzhou,Zhejiang Post Code 313000 

Memo  

 



外国专家需求表 
 

项目名称 循环血中肿瘤细胞检测试剂盒的研发 项目号  

用人单位 浙江东方基因生物制品有限公司 所在市 湖州市 行业 生物医药 

单位概况（基

本情况、主要

业务领域等） 

浙江东方基因生物制品有限公司位于安吉经济开发区健康医药产业园，是经科技部门

认定的“国家高新技术企业”，占地 144 亩，总投资达 2 亿人民币。现建有各类厂房和 GMP

车间、办公用房、辅助用房等 9 万多平方米，拥有各类进口和国产先进设备 400 多台（套）。 

东方基因利用分子诊断学和基因治疗技术，主要进行体外诊断产品和抗癌药物的研发

与生产工作，其中主要有优生优育系列、传染病系列、毒品检测系列、肿瘤检测等各类疾

病的快速诊断产品。同时，公司已经在美国国家癌症研究所进行了新型抗癌小分子化合物

的临床前研究工作。公司还先后与美国 M.D 安德森癌症研究中心、北京军科院毒物药物研

究所、浙江大学、浙江省生物治疗重点实验室、扬州大学等国内外的研究机构与院校进行

合作，进行了多个产品的合作开发。 

专家需求情

况（要解决的

主要问题、需

达到的指标

等） 

 

引进专家是公司提升产品市场竞争力的一种措施，同时培养我们自己的熟悉基因诊断

和分子治疗的人才，也是公司的目的和计划之一。在该项目的实施过程中，需要相关人员

的培训与引导，需要引进专家进行现场指导公司投入大量的人力物力财力进行实施。 

 

对专家的人

选的要求（专

业、语言、教

育和工作经

历、能力等）

及专家来华

的具体时间、

期限及工作

地址 

 

专    业：医学、分子生物学等相关专业 

语    言：汉语和英语 

教    育：博士学位 

工作经历：国外科研机构工作 5年以上 

工作能力：能独立承担项目开发 

具体时间：每年不少于 5个月 

工作地址：浙江安吉 

 

为专家提供

的工作条件 

公司将根据专家研发要求提供专门的研发实验室，配备研发助手，并提供科研经费，

以保障研究工作的顺利进行。同时在公司工作期间，根据需要提供住宿、交通等便利措施。 

拟聘人数 1 月薪(RMB) 

√

3万 4万 5万 6万 6万以上 其他

 

提供职位 
副总经理

   

部门经理

 

技术人员

   

其他

√ 

职位描述 项目主要负责人兼公司研发顾问，主持与产品开发的相关工作。 

联系人 郑先晖 手机 18657202069 电子邮件 245129491@qq.com 

地址 浙江安吉经济开发区健康产业园吉二路 邮编 313330 

备注  



外国专家需求表 

Project 
Name 

Research On the Detection Kit of Tumor 
Cells in Circulating Blood kit 

Project 
NO. 

 

Company 
Name 

Zhejiang Orient Gene Biotech Co.,Ltd. City Huzhou Profession Biological 
Medicine 

Company 
Profile(Basi
c situations，

Main 
business 

areas，etc.) 

Zhejiang Orient Gene Biotech Co.,Ltd is located at Health and Pharmaceutical Industry Park of 
Anji. It was awarded as a “National High and New Technology Enterprise” by The Ministry of 
Science and Technology.The company covers an area of 144 acres, with a total investment of 200 
million RMB.Currently, more than 90,000 M3 GMP workshop,office and accessory house has 
been built. 
The company has more than 400 domestic and foreign equipments. It applies molecular 
diagnostics and gene therapy technology, and focuses on the R&D and the production of in vitro 
diagnostic and anti-cancer drugs, including Infectious Disease, Drugs of Abuse, Pregnancy & 
Fertility,Tumor Marker and Cardiac Marker etc. Meanwhile, the company has conducted the 
preclinical research of the new anti-cancer small molecular compounds at the National Cancer 
Institution in America. The company had also cooperated with M.D Anderson, Beijing Military 
Drug Research Institution, Zhejiang University, The Key Laboratory of Biotherapy of Zhejiang 
Province, Yangzhou University and other domestic and foreign academic and research institutions, 
and has together developed many new products. 

Demand Condition 
(Problems expected to be 
solved, Targets expected to 
reach) 

Hiring professional experts is a way to improve the market competitiveness of the 
company and  cultivate talents who are familiar with gene diagnose and molecular 
therapy, which is also one of the aims and plans of the company. During the process 
of the project, trainings and guidance are required. Processional experts are needed 
to offer site guidance for the company in investing great amount of manpower, 
material, and resources.   

Requirements to The 
Candidates( Profession, 
language, education, 
working experience and 
ability) and the specific 
time, time limit, and 
working place.  

Profession: Medicine, molecular biology and other related professionals 
Language: Chinese and English 
Education: PhD 
Working Experience: More than 5 years at foreign research institutions 
Working Ability: Capable of undertaking project development independently  

Working 
conditions 
offered 

According to the requirement of  development research, the company will provide research 
laboratories, assistants and research fundings to ensure the smooth progress of the research. 
During working in the company, accommodations, transportations and other facilitation measures 
will be provided. According to the need.     

Number of 

Employment 
1 Salary(RMB) 

√

3万 4万 5万 6万 6万以上 其他

 

Position 

Offered 
副总经理

   
部门经理

 
技术人员

   
其他

√ 

Job 

Description 

Main person in charge of the project and development consultant. Host the work related to 

product development 

Contact Xianhui Zheng  Tel 18657202069 E-mail 245129491@qq.com 

   Add. 

Jier Road, Health and Pharmaceutical Industry 

Park, Anji Economical Development Zone, 

Zhejiang Province 

Post 

313330 

   Note  

项目名称 绿色智能化办公座椅 项目号 G20143300016 

用人单位 浙江恒林椅业股份有限公司 所在市 湖州 行业 家具 



外国专家需求表 

单位概况（基

本情况、主要

业务领域等） 

浙江恒林椅业股份有限公司经过多年潜心经营，已成为中国最大的办公椅生产和

出口基地，是国家高新技术企业。自 1998 年成立以来，已发展成为注册资金 6000 万

元，占地面积 13 万平方米，拥有员工近 2000 人，专业技术人员 360 人。2012 年公司

销售额超过 1.4 亿美元。2013 年产值超过 12 亿元。公司目前的主要销售市场是欧洲、

美国和日本等海外市场。经过十几年的发展，公司已通过了多家国际知名采购商的严

格认证并由此建立了长期战略合作关系，包括全球零售巨头 Carrefour（家乐福）、MG

B（麦德龙）、Tesco（乐购），IKEA（宜家）、Office Depot（欧迪）、Staples（史泰普），

Warmart（沃尔玛），日本最大家居连锁店 NITORI(似鸟)等具有国际影响力的跨国企业。 

专家需求情况

（要解决的主

要问题、需达

到的指标等） 

通过引进专业研发人才，提升恒林椅业的设计水平，丰富恒林椅业的设计经验，

全面提升研发团队的整体实力和运用先进的生产工艺的能力，加快自动化生产线的研

发和标准化生产模式的推广。 

通过产学研合作和自主研发解决关键支撑技术，打造标志性产品。 

推进智能家居的物联网控制技术、智能家居的控制和新工艺研发，引领行业升级，

构建智能家具产品体系和一流创新平台。 

对专家的人选

的要求（专业、

语言、教育和

工作经历、能

力等）及专家

来华的具体时

间、期限及工

作地址 

专家要求是本家具行业内专业设计人员，或者机械、五金、电子、汽车、行业生

产、工艺研发等领域的专业研发人才，了解整个家具（特别是办公坐具）市场的发展

和流行趋势，对于欧美的设计风格有所了解，在家具设计方面（亦或是汽车制造方面）

具有专业的技术水平和工作经验，能够独立进行基本的英语交流。 

具体时间期限为 1～12 个月； 

工作地址为浙江省安吉县阳光工业园三区（浙江恒林椅业股份有限公司）。 

为专家提供的

工作条件 

包吃住，拥有独立的办公室，配有翻译(中英)。 

拟聘人数 1 月薪(RMB) 2万 3万 4万 5万 6万 6万以上 其他

 

提供职位 副总经理

   
部门经理

 
技术人员

   
其他

 

职位描述 项目总监：负责监管项目实施。 

联系人 王郑兴 手机 18969269509 电子邮件 zjhenglin@189.cn 

地址 浙江省安吉县阳光工业园三区 邮编 313300 

备注 优先考虑资深的家具设计或汽车设计专家 



外国专家需求表 
Project Name Green intelligent office chair Project No. G20143300016 

Client 
Zhejiang Henglin chair industry 

Co.,Ltd. 
City Huzhou Industry Furniture 

Client Information (main 
areas of activity, product 

description, etc.) 

Zhejiang Henglin chair industry Co.,Ltd. has become the largest Chinese office 
chair production and export base after years of concentrated business, which is a 
national high-tech enterprises. Since its establishment in 1998, it has developed into a 
big company which has a registered capital of 60 million. covers an area of 130000 
square meters, has a staff of nearly 2000 people, including 360 professional and 
technical personnel. The company sales in output value in 2012 was more than $ 140 
million, in 2013 was more than 1.2 billion.  

The company mainly sales market at present is the market in Europe, Japan, USA 
and overseas. After more than ten years of development, the company has passed the 
strict certification of a number of internationally renowned buyers and has established a 
long-term strategic cooperative relations which are the multinational enterprises with 
international influence, including the global retail giant Carrefour, MGB, Tesco, IKEA, 
Office Depot, Staples, Wal-mart, NITORI etc. 

Nature of Activity 
Requested for Experts 

(issues to solve, 

assignments, etc.） 

Through the introduction of professional R&D designer, the design level of 
Henglin chair industry will be promoted, the experience in the design of HengLin chair 
industry will be riched, the strength of R&D team and the ability of using advanced 
production technology will be overall enhanced. Accelerate the development of 
automated production lines and the promotion of standardization of production models. 

Through the cooperation of produce, study and research and independent research 
to resolve key technology for creating iconic products. 

Promote networking control technology, control and new technology R&D in 
smart home. Lead the upgrade of industry. Build intelligent furniture products systems 
and an excellent innovation platform. 

Expert Qualification 
(profession, degree, 

language, experience, 
etc.) Time to start work, 
Duration and Working 

location 

Experts requested the professional designers in the furniture industry, or 
professional R&D designers in machinery, hardware, electronics, automobile, 
industrial production, technology R&D and other areas. The expert has learnt the 
development and the trend of the whole furniture market especially the office 
chair, understood the Europe and America design style, had professional 
technology level and work experience in the furniture design or automobile 
manufacturing, and he could independently make basic English communication. 

The time period is from 1 to 12 months. 
Work address is 3 Block, Sunlight Industry Zone, Anji County, Zhejiang 

Province, China ( Zhejiang Henglin chair industry Co., Ltd.) 

Working Conditions for 
Experts accommodation, 

allowance and other 
fringe benefits) 

 

The company will provide the bag eats encase, independent office, and 
Chinese-English translators.  

Number of Experts 
Required 

1 

Monthly 
Salary 
(RMB) 

20,000

   
30,000

  
40,000

  
50,000

 

60,000

     
60,000

   
Other

 

Proposed Position 
Deputy General Department Technician/Enginee

Other

 

Job Description 
The position is project director, which is responsible for the supervision of the 

implementation of the project. 

Contact Person 
Zhengxing 

Wang 
Cell Phone 18969269509 E-mail 

zjhenglin@189
.cn 

Address 
3Block, Sunlight Industry Zone, Anji 

County, Zhejiang Province, China 
Post Code 313300 

Memo Priority senior furniture design experts or automotive design experts. 
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外国专家需求表 

 

项目名称 提升企业科技能力和生产流水线自动化改造项目 项目号 G20143300017 

用人单位 嘉瑞福（浙江）家具有限公司 所在市 安吉 行业 轻工 

单位概况（基本情

况、主要业务领域

等） 

嘉瑞福浙江家具有限公司主营办公椅和休闲椅，成立于 2002 年 8 月,座落于浙江

杭嘉湖平原上美丽的中国竹乡－安吉境内，紧依 04 省道，距杭州 62 公里，上海 202

公里，宁波 250 公里。总投资 800 万美元，年产值逐年递增，发展势头良好。工厂位

于安吉阳光工业园区内，总占地面积 88,000 平方米,建筑面积达 90,000 平方米，月出

货量可达 500-700 个 40 尺柜。 

    本公司专业生产和销售办公椅、休闲椅，公司自成立以来，一直着眼于国际办公

家具市场，不断为国际市场研发并提供安全、实用、环保的家具产品，产品全部外销

欧美、亚非等国家，树立了良好的信誉，并与一些欧洲公司建立了长期友好的业务关

系。  

  我们坚信“质量是企业的生命，人才是企业的未来”。以质量求生存，因此每一个

产品的原料都精挑细选，在生产过程中，更是由技术熟练的工人操作，并有经验丰富

的质检人员层层把关，力求做到百分百的优良；以人才创效率，公司现有管理和技术

人才 300 余名，在严格执行 ISO9001:2000 质量管理体系的基础上，已组成了一支管理

科学、技术过硬的精干团队。 

  “有朋自远方来，不亦乐乎！”公司全体员工热忱欢迎国内外各界朋友的光临和指

导。 

专家需求情况（要

解决的主要问题、

需达到的指标等） 

解决的问题和预期目标： 

1、 帮助我们公司建立和建全和客户的沟通机制。 

2、 开发办公椅产品的结构功能。 

3、 完成生产车间自动流水线的改造项目。 

对专家的人选的要

求（专业、语言、

教育和工作经历、

能力等）及专家来

华的具体时间、期

限及工作地址 

1:要求对办公椅有研发和销售工作经验，对工厂管理自动化技改有工作经验. 

2:德国和日本专家。 

3：工作时间一年。 

为专家提供的工作

条件 

公司提供来往机票、餐饮、住宿。公司提供适当的工作报酬，配备工作助理和独立的

工作团队。 

拟聘人数 1 月薪(RMB) 2万 3万 4万 5万 6万 6万以上
其他

 

提供职位 副总经理

   

部门经理

 

技术人员

   

其他

 

职位描述  

联系人 张健 手机 15088380605 电子邮件 Zjdg64@163.com 

地址 浙江省安吉县经济开发区 邮编 313300 

备注  
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Project 
Name 

Improved enterprise’s science ability and developd the 
automated production line renovation project 

Project No. G20143300017 

Client GLOBAL FURNITURE ZHEJIANG 
CO.,LTD. 

City  Industry  

Client 
Information 
(main areas 
of activity, 

product 
description, 

etc.) 

Global Furniture Zhejiang Co.,Ltd. was founded in 2002.8 and is specialized in manufacturing 
office chairs and recliners. It is located in Anji, the famous Town of Bamboo in China, and enjoys 
convenient transportation, due to its adjacence with No.04 Provincial Highway, which is 62km 
away from Hangzhou, 202km from Shanghai and 250km from Ningbo. Its total investment is 
USD 8 million. The on-the-rise annual outputs show huge potential for increase, and the monthly 
capacity is expected to 500~700x40ft containers. The factory resides in the Anji Sunny Industrial 
Park. The covered area is 88,000m2 and the floor area is 80,000 m2. 
We are specialized in producing and selling office chairs, recliners. Since the establishment, we 
have been focusing on the world office furniture market and would like provide safe, practical and 
environment-friendly furniture to the international market. All of our products are exported to 
U.S.A,Europe, Asia and Africa. Thanks to their good reputation among our clients, our products 
have helped us establish long-term and friendly relationships with some European companies.  
We firmly believe that quality is the life of enterprise, and talents are the future of enterprise. To 
achieve the best quality, we carefully select materials for every product. We have skilled workers 
to operate the whole production line, and experienced inspectors to control the quality at every 
stage. At present, company employs more than 300 experts in management and technologies and 
follows ISO 9001:2000 quality system to manage and operate.  
Opportunity comes with challenges. Sticking to the principle of keeping improving, seeking 
perfection, establishing reputation & occupying world market, the whole staffs of Global 
Furniture, oriented by technology, are making progress with best product quality and highest 
management efficiency to create a world famous brand. With devotedness, sincerity, efficiency 
and enterprising” as the guideline, Global Furniture is advancing to a bright future.  
“How happy we are, to meet friends from afar!” 
We would like to express our most sincere welcome to all people, no matter from afar or near, to 
visit our company and establish business relationships with us. 

Nature of Activity Requested 
for Experts (issues to solve, 

assignments, etc.） 

 
1.Help our company to establish and improve the mechanism of the 
communication with customers. 
2.Develop the structure and function of office chair products. 
3.Complete the renovation project of automatic assembly line production in 
workshop 

Expert Qualification 
(profession, degree, language, 
experience, etc.) Time to start 
work, Duration and Working 

location 

 
1.Have the experience of the R&D and Sales in the Office Chair, 

Have the experience in factory automation management technology. 
2. The German and Japanese experts. 
3. One year working time. 
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Request of Foreign Experts 

 

 

Working Conditions for 
Experts (accommodation, 
allowance and other fringe 

benefits) 

The company provide air tickets, accommodation, catering and the appropriate 
remuneration. 

Number of 
Experts 

Required 
1 

Monthly 
Salary 
(RMB) 

20,000

   
30,000

  
40,000

  
50,000

 

60,000

     
60,000&up

   
Other

 

Proposed 
Position 

Deputy General 

Manager

Department 

Head

Technician

/Engineer

   
Other

 

Job 
Description 

 

Contact 
Person 

Zhang Jian Cell Phone 15088380605 E-mail Zjdg64@163.com 

Address  Post Code 313300 

Note  
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项目名称 超薄高强竹（木）百叶片生产关键技

术与产业化示范 

项目号 
G20143300018 

用人单位 浙江雪强竹木家居用品有限公司 所在市 湖州 行业 林特产品加工 

单位概况（基

本情况、主要

业务领域等） 

浙江雪强竹木家居用品有限公司成立于 2001 年 2月，是一家专业生产竹窗帘、竹

餐垫和芦苇草纸系列、波纹型竹木复合百叶窗系列、竹地毯、剑麻、草、手工地毯系

列、竹木机械系列等产品的国家中型企业。公司占地面积 16 万平方米，建筑面积 3.5

万平方米，员工 92人。 

专家需求情况

（要解决的主

要问题、需达

到的指标等） 

本年度计划达到的目标： 

本项目已完成实验室研究工作，2014 年度主要完成生产工艺的研究：竹木片经干

燥、施胶后，重组定形，放入自行设计的模具中，在自行设计的热压机上热压成型。

成型后的弧形薄板经冷却后进行磨光和倒角，开条成长条状薄板进行性能测试，获得

最佳制造工艺参数。在实验室获得的组坯胶合工艺和生产工艺的研究基础上进行工厂

中试，进一步完善工艺和设备。 

引智主要解决的问题： 

1、胶合成型工艺的研究 

研制热压胶合模具系统，研究含水率、施胶量、压力、固化温度和固化时间对薄板内

应力及性能的影响。 

2、砂光、倒边工艺研究 

热压成型的曲面薄板，表面成横向连续弧形状，砂光及倒边要求将薄板两面加工平整，

两边倒圆角，这就要求在磨光时，砂轮对薄板表面的各处切削量应一致。研制砂光和

倒边设备，分析砂轮与倒边刀具的形状及位置对产品质量的影响。 
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对专家的人选

的要求（专业、

语言、教育和

工作经历、能

力等）及专家

来华的具体时

间、期限及工

作地址 

能来本公司对生产关键技术进行现场指导 

2014 年 10 月-2015 年 09 月 

 

 

 

 

为专家提供的

工作条件 

外国专家办公室，精通业务的技术助手和翻译，住宿和交通 

拟聘人数 1 月薪(RMB) 2万 3万 4万 5万 6万 6万以上 其他

 

提供职位 副总经理

   
部门经理

 
技术人员

   
其他

 

职位描述 技术总监 

联系人 张国峰 手机 13666536658 电子邮件 admin@xueqiang.com.cn 

地址 浙江省安吉县孝丰镇竹产业科技创业中心 邮编 313301 
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Project Name 
vltra-thin tough bamboowood Venetian blind slats key 
production technology and industry jalization 

Project No. 
G2014330001
8 

Client 
ZHEJIANG XUEQIANG 
BAMBOO&WOOD FURNTURE 
CO.,LTD 

City 
Hu 
zhou 

Industry 
Forest 
products 
processing 

Client Information 
(main areas of activity, 

product description, 
etc.) 

Zhe Jiang Xueqiang Bamboo Houseware Co., Ltd. was established in February 
2001, is specialized in producing bamboo curtain, bamboo mat and reed toilet paper 
series, series of corrugated wood composite shutters, bamboo rugs, sisal, grass, hand 
carpet series , bamboo products such as mechanical series of national medium-sized 
enterprises. It covers an area of 16 square meters, construction area of 35,000 square 
meters, staff 92 people. 

Nature of Activity 
Requested for Experts 

(issues to solve, 

assignments, etc.） 

Year plan to achieve the goal 
The project has been completed laboratory research work, complete the production 
process of Wood chip drying, sizing, the reorganization of amorphous in 2014. Into 
self-designed mold. In the self-designed hot pressing molding machine. After forming the 
curved sheet after cooling for polished and chamfered, open bar strip sheet growth 
performance testing, get the best manufacturing process parameters. Group obtained in 
the laboratory blanks gluing process and production process based on research carried out 
in the pilot plant, to further improve the technology and equipment. 
Introducing talents to the main problem: 
First, Forming Process of gluing 
Development of hot glue mold systems, research moisture content, glue content, pressure, 
curing temperature and curing time on the sheet stress and 
Second, Sanding, inverted edge technology research 
Thermoforming sheet surface, the surface transverse continuous arc shape, sanding and 
down both sides of the sheet edge requires processing smooth, rounded sides, which 
requires the grinding, the grinding wheel for cutting the amount of the entire surface of 
the sheet should be consistent. Develop and down while sanding equipment, analytical 
tool down side wheel and the shape and location of the impact on product quality. 

Expert Qualification 
(profession, degree, 

language, experience, 
etc.) Time to start work, 
Duration and Working 

To the company on-site guidance to the key technology of production 
2014 October -2015 years 09 months 
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location  

 
 

Working Conditions for 
Experts 

(accommodation, 
allowance and other 

fringe benefits) 

 
Providing a special office,technical assistant and interpreter,Hotel and transportation 
 

Number of Experts 
Required 

one 

Monthly 
Salary 
(RMB) 

20,000

   
30,000

  
40,000

  
50,000

 

60,000

     
60,000

   
Other

 

Proposed Position Deputy General Department Technician/Enginee Other

 

Job Description Technical director 

Contact Person 
ZHANG 

GUO FENG 
Cell Phone 13666536658 E-mail 

admin@xueqi
ang.com.cn 

Address 
Xiaofeng Industry Zone,Anji 

County,Zhejiang Provin 
Post Code 313301 

Memo  

项目名称  项目号  

用人单位 浙江中德自控科技股份有限公司 所在市 浙江省 行业 仪器仪表 

单位概况

（基本情

况、主要业

务领域等） 

 

浙江中德自控科技股份有限公司)是集研发、生产、销售、服务与一体的专业控制阀供

应商。自 1992 年创建以来，中德致力于发展切断阀专业领域技术，使我们的产品始终处

在国内切断阀领域的技术领先地位。在我们二十多年的发展历程中，中德人专业、聚焦、

坚持不懈来打造切断阀品牌，其中气、电、电液动高性能蝶阀、高性能球阀、高温耐磨球

阀、高温蝶阀、快速切断闸阀等产品广泛应用于石油、化工、天然气、煤化工等高端领域，
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并获得了众多用户朋友的高度信任。 

中德集团现已拥有专业阀门研发部和一流的生产平台，并通过了 ISO9001：2008 质量

体系认证，美国石油协会 API 6D/609 产品认证、API6FA/607 防火认证，特种设备压力管

道制造许可“TS 认证”。是中国石化、中石油、中海油、中化、神华、煤化工等领域的一

级供应商。先后被评为“中国著名品牌”，“省级星火示范企业”，“国家高新技术企业”，“省

明星企业”，连续五年被银行评为“AAA”级信用企业。 

“以人为本，以德兴业”是中德企业的核心，是中德人做事的标准。中德人将以“以

诚会友，以德待友”来衬托我们过硬的产品质量和一流的服务，中德人厚积薄发，再立潮

头，全力打造国内高端切断阀先进制造企业，致力于加快我国切断阀的国产化应用进程，

更好地实现顾客满意度最大化。中德愿与您精诚合作，共创美好明天!  

 

专家需求情

况（要解决

的主要问

题、需达到

的指标等） 

 

1．产品研发工程师：有 10 年以上阀门设计工作经验，精通球阀、蝶阀、闸阀结构设。 

2．过程设计工程师：能带领团队进行阀门产品制造的过程设计。（达到指标：选择高水平

的制造设备包括工装；选择合适的刃具，达到过程设计要求；成本又相对低；选择合适的

测量设备；保证过程稳定，效率相对高，成本相对低） 

 

 

对专家的人

选的要求

（专业、语

言、教育和

工作经历、

能力等）及

专家来华的

具体时间、

期限及工作

 

专业：机械一体化、机械设备及其自动化、工业自动过控制； 

语言：懂英文，能进行口语和书面翻译； 

教育和工作经验：大专以上学历，有阀门设计经验 5年以上或有阀门过程设计 3年以

上； 

其它：熟悉 AutoCAD、Soildworks、AWSYS、win CC、IFIX 

来华的具体时间：2014 年 10 月 

工作地址：浙江长兴 

 



外国专家需求表 
地址 

为专家提供

的工作条件 

 

公司包吃（一日三餐）、包住（单身宿舍）、双休（周六、周日） 

 

拟聘人数 1～3 人 月薪(RMB) 2万 3万 4万 5万 6万 6万以上 其他

 

提供职位 副总经理

   
部门经理

 
技术人员

   
其他

 

职位描述 

 

 

 

联系人 张忠敏 手机 13958808188 电子邮件 shzdjt@vip.163.com 

地址 浙江省湖州市长兴县太湖街道长兴大道 659 号 邮编 313100 

备注 上海有分公司，主要是给中石油天然气提供配套系统的自动化过程控制 

注: 1. 本表用于征集外国专家（非华裔）需求，请同时填写中英文版。 

2. 需求表请于 7 月 25 日前报送至 435851988@qq.com。 

√ √ 

√ 



外国专家需求表 
 

Project Name  Project No.  

Client  City  Industry  

Client Information 

(main areas of activity, 

product description, 

etc.) 

 

 

 

 

Nature of Activity 

Requested for Experts 

(issues to solve, 

assignments, etc.） 

 

 

 

 

 

Expert Qualification 

(profession, degree, 

language, experience, 

etc.) Time to start work, 

Duration and Working 

location 

 

 

 

 

 

 

Working Conditions for 

Experts 

(accommodation, 

allowance and other 

fringe benefits) 

 

 

 

 

 



外国专家需求表 

Number of Experts 

Required 
 

Monthly 

Salary 

(RMB) 

20,000

   
30,000

  
40,000

  
50,000

 

60,000

     
60,000

   
Other

 

Proposed Position Deputy General Department Technician/Enginee Other

 

Job Description 

 

 

 

Contact Person  Cell Phone  E-mail  

Address  Post Code  

Memo  

注: 1. 



外国专家需求表 
 

项目名称  项目号  

用人单位 安吉中源工艺品有限公司 所在市 湖州市 行业 家具 

单位概况（基

本情况、主要

业务领域等） 

中源公司自 2009 年涉足沙发行业，无论在人力、物力、财力等各方面进存在着多项管

理问题：沙发制造行业属传统的属劳动密集型行业，技术含量较低，人力使用门槛低，

普遍存在人员素质不高，人才培养的难度较大，且目前“用工荒”，人力跟不上企业需求。

管理上又布局不清晰，现场秩序混乱，浪费严重，效率不高、品质问题等等，致使企

业无论在管理上还是市场上落后于同行。 

  近几年一直在向国内、外优秀标杆企业学习并研究它们的生产模式，2011 年开始，

开始尝试进行生产模式的改革，推进精准化生产，经过 2 年来的努力与试行，改革得

到了一定的成效，原先的生产效率得到了提高，生产现场也得到了大的改善，管理的

难度也有所降低，物资物料的利用率提高，物资流转反应迅速，库存降低，工作流也

开始畅通，信息化也得以推进。 

为了能更进一步地提高传统制造业的管理水平，提高效率，降低成本，加强标准化的

建设，打造一支高效的团队，公司对生产体系的构筑和标准化进行再革新和推进，公

司与日中管理学院株式会社签订咨询服务合同进行“生产体系的构筑和标准经”进行咨

询合作。就“生产体系的构筑和标准化”提供咨询服务业务详尽内容的中文版企业体质改

善提案书，提供包括但不限于甲方目前精益化管理存在哪些现实问题，如何改善和优

化生产、品质、成本、交期、人员、设备、物料、布局、设计、流程、6S 等合同成果。 

专家需求情况

（要解决的主

要问题、需达

到的指标等） 

包括目前精益化管理存在哪些现实问题，如何改善和优化生产、品质、成本、交期、

人员、设备、物料、布局、设计、流程、6S 等合同成果。“生产体系的构筑和标准化”

的目的是使企业生产效率、品质、效益得到持续提升，员工素养得到实质性全面改善。 



外国专家需求表 
对专家的人选

的要求（专业、

语言、教育和

工作经历、能

力等）及专家

来华的具体时

间、期限及工

作地址 

1）有较强的专业技能的理解和学习能力 

2）有创新能力和判断能力 

3）有较强的表达能力和沟通能力 

4）有一定的组织协调和应变能力 

5）有准确运用数字进行运算的计划能力 

为专家提供的

工作条件 

翻译相关费用；在中国国内的住宿费（包括电话费以及水电煤等费用）；中国国内住宿

设施到公司上下班所需的交通费；中国国内住宿设施的网络配套费用；中国工作期间

的其它行政、办公费用等 

拟聘人数 1 月薪(RMB) 2万 3万 4万 5万 6万 6万以上 其他

 

提供职位 副总经理

   
部门经理

 
技术人员

   
其他

 

职位描述 6S 管理与精益生产管理 

联系人 
张玲芳 

手机 15257222668 电子邮件 adm@zoy-living.com 

地址 安吉县上墅乡上墅村 邮编 313300 

备注  



外国专家需求表 
 

Project Name  Project No.  

Client Anji Zoy Artwares Co., Ltd. City  Industry  

Client Information 

(main areas of activity, 

product description, 

etc.) 

 

 

 

 

Nature of Activity 

Requested for Experts 

(issues to solve, 

assignments, etc.） 

 Anji Zoy Co.,ZOY engaged in upholstery business in 2009, we have been facing some 

problems in the managements of people, operation, financing, etc. As a matter of fact, 

upholstery manufacturing is a labor intensive, low tech inside, low level labor 

requirements business, Majority of our upholster is less educated, needs more training in 

the work. At this moment, we are lack of labor to catch up with factory’s expansion, also 

managements is not smooth, production on site managements needs to be improve. On 

site waste, low efficiency, quality control needs to be up to a certain level to catch up with 

the current marketing level. 

 We are keeping learning from our target samples in the manufacturing area. In 2011, 

we start to try some new production managements, try to be more lean production. After 2 

years effort, we have been achieving some progress, more efficiency, more clean on site, 

more efficiency on the raw material usage, more fast on the ram material turn over, less 

inventory, and production flow is more efficiency, also IT on production is getting built 

in . 

Expert Qualification 

(profession, degree, 

language, experience, 

etc.) Time to start work, 

Duration and Working 

To achieve more progress on the production management, we once again put more effort on 

the innovation of production flow, we hire the consultation institute of : Sino_Japan 

managements Co., Ltd. to have a input to our management, this project aims to rebuilt the 

production system and set up the standard of production system. It contains but not limited 

to : the problems we have now in the production as: optimize production, quality, cost, 



外国专家需求表 
location delivery, employee, equipment, raw material, layout of production, products design , 

production flow, 6S etc. After this project, we try to achieve the following results: 

Working Conditions for 

Experts 

(accommodation, 

allowance and other 

fringe benefits) 

Improve the employee’s professional on production and learning ability. 

Improve the employee’s innovation and determination ability. 

Improve the employee’s explanation and communication ability. 

Improve the employee’s leading and organization and fast action ability. 

Improve the employee’s digital sense, and management ability. 

Number of Experts 
Required 

1 

Monthly 
Salary 
(RMB) 

20,000

   
30,000

  
40,000

  
50,000

 

60,000

     
60,000

   
Other

 

Proposed Position Deputy General Department Technician/Enginee Other

 
Job Description  

Contact Person Mary Cell Phone 15257222668 E-mail 
adm@zoy-livin

g.com 

Address  Post Code  

Memo  

 

 


